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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
. . Separate Paging is given to this part in order that it may be filod as a soparate compilation 
- - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - -- - -- -- -- - - - -- -- - -- - - -- - - - . - .. . -- . _. _- - . - -. . . - -- - - 

भाग 1 - खण्ड 3 - उप- मण्ड (1 ) 
PARI | - Section 3.--- Sub -section (i) 

. . : -- - -- 

- 
भारत सरकार के कमाया (रक्षा मासय को छरकर ) आर केन्द्रीय भिकारियों ( संघ राम 
मंत्र प्रशासन का धंडकर ) द्वारा शिंध के अन्तर्गत माए और शारीकिये गय साधारण शापा 

निरम (जिनमें साधारण प्रकार के मादश , उपनियम मानि सम्मिलित है । 
Gmeral Statutory Rules (Including Orders, Bye-lams etc. of a general Charactery Issued by the Ministries of the 
Government of India ( other than the Ministry of Dafence ) and by tha Central Authorities ( other than the 

Administrations of Union Territories ) 


- - - 


- - - 


- 


मंत्रिमंडल मचियालय 


नई दिल्ली , 21 जनवरी, 1999 


( ख ) इस अनुमूची के कालम 12 में , 

( i) ( क ) ( ii ) में वेतनमान 1200 - 2040 

पए के स्थान पर 4000 - 6000 रुपए रखा 
जाए । 
(ii ) ( क ) ( iii ) में वेतनमान 950 - 1500 

पार के स्थान पर 3050 - 4590 रुपए रखा 
गाए । 


सा . का . नि . 43.-- - राष्ट्रपति , भारत के संविधान 
के मछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करने हए, मनिमंडल सचिवालय में पुस्तकालय और मुचना 
सहायक के पद पर भर्ती नियमों में संशोधन करने के लिए 
एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है - - - 
( 1 ) इन नियमों का मंत्रिमंडल सनियालय पुस्तकालय 

और मुचना महायकः पानी ( संशोधन ) नियम , 

1990 कहा जाये । 
( 2 ) चे राजपान में प्रकाशन | तारीख म प्रवन 

होंगे । 
( क ) मनाची के नाम म , 1100 - 110 
___ 1800 - द . 7 . - 50 - 2600 रुपाः न वजनमान 

न पर 5000 - 150- 800 ) पाः रम्दा 
IIT | 


[ सं . - 1 2018/ 1/ 94 - प्रशा . I ] 

राज सिह, जग मधिव 


CABINET SECRETARIAT 
New Delhi , the 21st January, 1999 
G . S. R. 43.----In exercise of the powers confer 
red by the provision to Article 309 of the Constitu. 
tion of India , the President hereby makes the 
following rules to amencl the Recruitment Rules 


( 421 ) 


261 GI/99 - 1 


- 


. 
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for tbc post of Library 2011 Information Assistant, . (ii) These shall come into force of the dat: 
.in the Cabinet secretariat : 

of their publication in the official Gazette . 
(i.). Theseilules may be callcd the " Cabinet . 2 . ( a ) In column No. 4 of the Schedule , the 
__ Secretariat Library and information As- scale of pay Rs. 950 - 20- 1150- EB- 25 - 1400, be . 
... sistant Recruitment ( Amendment ) Rules , substituted by Rs. 3050- 75 : 3950 - 80 - 4590r. , 

. [ File No. A- 1101319175- Ad. I] 
(ii ) These shall come into force im . the date 

RAJ SINGH , Dy. Sexy. 
of their publication in the official 
Gazette. 

कृषि मंत्रालय . . 
T 2 . ( a ) In . colunin No. of the Schedule , the 
scale of Pay Rs. 1400- 40 -1800- EB- 50 

( पशुपालन एवं डेयरी विभागों 
.. 2600, he substituted by Rs . 5000 - 150 

नई दिल्ली, 21 जनवरी, 1999 
8000 . 
( b ) In column No. 12 of the Schedule : 

मा . का . नि . 45 . --- राष्ट्रपति , संविधान के 

अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग 
- ( i ) In ( a ) ( ii ) the scale of pay of 
Rs. 1200 - 2040 , he substituted 

करते हुए, और केन्द्रीय कास्कट प्रजनन फार्म ( समूह " क " ) 

by 
Rs. 4000 - 6000 

पद भर्ती नियम , 1985 को जहां तक उनका संबंध सहायक 
( ii ) In( a ) (ii ) the scale 

निवेशक के पद से है उन बातों के सिवाय अधिनात करने 

of pay of 
- Rs. 950 -1500 122 substituted Rs. 3050 

हए, जिन्हें ऐसे अतिक्रमण से पहले किया गया हो या करने 
. 4590. 

का लोप किया गया है, कृषि मंत्रालय ( पशु पालम और यरी 
INo. A -12018 / 1 / 94- Ad. I ] 

विभाग ) के अधीन सहायक निवेशक , केन्द्रीय कुक्कुट प्रजनन 

फार्म के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के 
RAJ SINGH, Dy. Secy. लिए निम्नलिखित नियम बनान है -- - 
नई दिल्ली, 29 जनवरी , 1999 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारंभ ( 1 ) इन नियमों का 
. सा . का . नि . 44. --- राष्ट्रपतिः भारत के संविधान के 

संक्षिप्त नाम सहायक निदेशक , केन्द्रीय साक्जट प्रजनन फार्म 
श्रनछेद 309 के परलक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग ( समूह " क " ) भता नियम , 200 १ . 
करते हए, मंत्रिमंडल , सन्तिालय में कैबिनेट अटेंमेंट के पद पर 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रधान 
भर्तीनियमों में संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित 
होंग । 
नियम बनाते है : 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उषत पदों 
( 1 ) इन नियमों को मंत्रिमंडल सचिवालय कैबिनेट की संख्या , उनके वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होंगे जो 
अटेंडेंट भर्ती (मंशोधन ) नियम , 1999, कहा 

इन नियमों से उगाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) में स्तंभ 
जाये । 

( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । । 
( 2 ) ये गजपत्र में अपने . प्रकाशन , की तारीन में 
. . .. - प्रवास होंगे । 

3 . भर्ती की पद्धति , पाय - सीमा , अर्हताएं प्रादि : । 

उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , पाय - सीमा , महताएं और 
2. ( क ) म नसूनी के कालम 4 में , 950- 20 उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो उकस अनसूची के स्तंभ 
1150- द . रो . - 25-1406) मपये के वेतनमान के स्थान पर ( 5 ) मे रतंभ ( 14 ) में विनिदिष्ट हैं । 
2050 - 75- 3950- 80- 4590 रुपये रखा जाये । 

1 . निरर्हता : वह व्यक्ति । 
[ फाइल सं . ए- 1 1 0 1 3/ 9/ 75-प्रशा०-, I] 

( क ) जिसने ग म्यक्ति में जिसका पति या जिसकी 
राज सिंह, उप मनिय 

पन्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
• New Delhi, the 291h January, 1999 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित 
| G . S. R. 44. ----In cxercise of the novers confer 

. होते हर किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
red by the proviso to Article 309 of the Constitution उपप्त पद पर नियमित का पात्र नहीं होगा : . . 
of India , the President hereby niakes the following 
ruites to amend the Recruit ; nt Rules for the post 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधाम हो जाता 
of Cabinct - Attendant , in the Cabinet Secretariat , है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति या और विवाह के अन्य 
( i) The e rules may he called the " Cabinet 

पक्षकार को साग रबीर विधि के अधीन अज्ञेय है और 
Secretariat Cabi.net Arrendant Recruit 

ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो यह किसी व्यक्ति 
ment ( Amendment ) Rules ", 1999 . 

को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


.. 


HITI . ( i) ___ . भारत का रापन - फरवरी 13, 1995 माघ 24,1020 

7423 
--- - - - - -- - - -- -- - - ------ - --..- --- ... . - - -- ----- - - - - -- - - ----- --- - - - - - - - -- - - -- - - ---- - --- ! 

5 . शिथिल करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार __ (6 . व्यावत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षण, 
की यह राय · है कि ऐसा करना आवश्यक आ सभाचीन ग्राय मीमा में घट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं . 
है, यहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबंध में समय 

करमे तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन समय पर निकाले गये प्रादेशों के मानसार अनुसूचित 
.. मिप्रमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों जातियो , अन सुचित जनजातियो , मतपूर्व मैंनिकों और विष 
की बावत , पादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

प्रय के व्यक्तियों के लिए उपयंध्र करना प्राधिन है । 


अनुसूची 


पद कानाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


घयन -सह- ज्येष्ठता सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोरे गा . वर्षों 
या योग्यता के आधार वाले व्यक्तियों के का फायदा केन्द्रीय सिघिल 
पर चयन लिए आय- पीमा सेवा (पेंशन ) निरम, 

1972 के नियम 30 के 
अधीन नुज्ञेय है या नही . 


सहायक 
निदेशक 


234567 

- - -- -- -- - -- - -- - -- - - - - -- --- -- -- -- -- --- 
( 1998 ) साधारण केन्द्रीय .: 8000- योग्यता के प्रधिार पर लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
. .. : सेवा, समूह "क " 275- 1 3 500 चयन 

गजपत्रित रु . . 

अननुसचिवीय 
* कार्यभार के प्राधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- 


-- 


- - 


- - 


- - -- 


- - - 


- - 


- 


. 


. . - .. . 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


-- - - - - ... - . - - - - - - -- - 

- --- - -- -- -. . - - . -.-..-.- . -.. . - ..- - --- 
सीधे भर्ती किए जाने याले व्यक्तियों सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 

___ व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


ग्रहताएं 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


10 . 


___ लागू नहीं होता 


- 


लाग नहीं होता 


. 


प्रोन्नत व्यक्तियों के लिए एक वर्ष 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


-- - -- - - -- - -- - ----- .... - -- - -- - - 


-- - 


- - 


- - - 


- - 


प्रोन्नत प्रतिनियुक्ति प्रामेलन द्वारा भर्ती की दशा में में श्रेणियां जिनमे : 
प्रोन्नति प्रतिनियक्ति / आमेलन किया जाएगा 


-- ------- -- -- ------------ 
भर्ती की पद्धति : , भर्ती सीधे होगी या 
मोम्मति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
पामेलन द्वारा तथा विभिन्न पसियों 
सारा भरी आने वाली रिक्तियो 
की प्रतिशतता 


- - - - - -- ----- -- -- - - - -- - - - -- - 


. --. - .. . -- - - -- -- - 


12 


. 


- -- -- -- - - - -- - - 


- - - - - - - - -- - - -- - - - - 


-- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


4 


- 


4 


- - - - 


- 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


प्रोन्नति :- केन्द्रीय कुक्कुट प्रजनन फार्म में ऐसा पण चिकित्सा अधिकारी/ डेगरी अधिकारी; 
जिसने अपन ! श्रेणी में तीन वर्ष निपमित मेवा की है । 
टिप्पण : ---प्रोन्नति के लिए पात्रता सूची - अधिकारियों 17 अपनी गी / पद्र १८ मिहित हक 

या पुरी करने की तारीख के प्रतिनिर्देश में तैयार की जाएगी । . .. 
टिप्पण :- जहां ऐमें कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में जिन्होंने अपनी प्रर्हवा पानना सेवा पूरी कर 
ली है , प्रोन्नति के लिए विचार किया जा रहा हो वहां उनसे ज्येष्ठ व्यक्तियों के संबंध में 
भी विचार किया जाएगा परन्तु यह तंव जव कि उसयो द्वारा की गई ऐसी अहंक पात्रता मेवा , 
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अपेक्षित अहंक /पात्रता सेवा के आधे से अधिक से या दो यप से , इनमें जो भी कम हो , गम 
न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों सहित उनकी उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए 
अपनी परिवीक्षा की अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली है , जिन्होंने ऐसी हेप / पात्रता मेवा 
पहले ही पूरी कर ली है । 


प्रतिनियुक्ति । 


केन्द्रीय / राज्य सरकार के ऐसे अधिकारी : - - 
( क ) (i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए है ; या 
( ii ) जिन्होंने 6500- 10, 500 रु . के वेतनमान वाले या ममतुल्य पदो पर तीन वर्ष 

नियमित सेवा की है , या 


( iii ) जिन्होंने 5500 - 9000 रु . के वेतनमान वाले यथा समतल्य पदी पार पाठ वर्ष 

नियमित सेवा की है ; और 


( ख ) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अर्हताएं है : - - 
( i ) पशुचिकित्सा विज्ञान में मान्यता प्राप्त उिग्री जो भारतीय पचिकित्सा परिषद . 

अधिनियम , 1984 की पहली और दूसरी अनुसची में मम्मिलित है । 
( ii ) कुक्कुट फार्म चलाने का तीन वर्ष का अनुभत्र , 

( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति की सोची पंक्ति में है प्रति 
नियक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । इस प्रकार 
प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास नहीं 
होंगे । प्रतिनियक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय मरकार के मी या किसी 
अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाम 
पद पर प्रतिनियक्ति की अवधि है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण (जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) स्थानांतरण 
द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख 
को 50 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- - - - -- - - - - - 


- - - 


. 


. . - - 


- - - 


- 


- 


यदि विभागीय प्रोम्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में फिन परिस्थितियों में भंघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाएगा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


13 


14 


अध्यक्ष 


चयन के प्रत्येक अवसर पर संघ लोक मेया प्रायोग में परामर्श 
करना आवश्यक है । 


सदस्य 


1 . अध्यक्ष / सदस्य 

संघ लोक सेवा आयोग 
2. संयुक्त सचिव (विषयवस्तु ) 
3. संयुक्त प्रायुक्त (विषयवस्तु ) 
4. उप सचिव (पशुपालन ) 


मदस्य 


सदस्य 


. -- - - - - -- , 


-- - - - - 


-- 


. 


- . 
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एच . के . जगोटा , पर सचिन 


- 


-RIZSES 


. . - - - 


[ATT II - 3 ( 1) 1 

* TTT J TI INSTIT 
- - - - - 

- - - - - 

E 
MINISTRY OF VORICULTURE 
( Department or Animal lí: bandry and Dairying ) 

o 
New Delhi, the 2 ! st January . 1999 


17, 1900,FFTTT 24, 1920 

4, 5 
STI - r -- - - - r - 10 . . . rar 

. . wa . 
lating -thereto shall be as specified in Columns (- 5.1 
to ( 14 ) of the schedule: . .. .. 

. : 
4 . Disqualification . No person , - - 
( a ) who has entered into or contracted il 

marriage with a person having a spouse 

living , or 
( b ) who having it spouse living , has entered 

into or contracted a marriage with any 

person , 
shall be eligible for app :vintment 10) the said 
post : 


G . S. R . 45. - In exercic of the Powers conſer 
red by the Proviso to article 309 of the Constitu 
tion and in supersession of the Central Poultry 
Breeding Farms (Group 1 posts Recruitment 
Rules 1985, in so far as they relate to the post of 
Assistant Director, except as respects things done 
or cmitted to be done before soci supersession , 
the President hereby makes the following rules re 
gulating the method of recruitment to the post of 
Assistant Director, Central Paultry Breeding Farms 
under the Ministry of Agriculture Mepartment of 
Animal Husbandry and Dairying) namely :- - 
1. Short title and commencement.- - 
( i) These rules may be called the Assistant 

Director , Central Poultry Breeding 
Farms (Group A ) Recruitment Rules, 

1998 . 
( ii) They shall come in force on the date of 

their publication in the Official Gazette . 
2 . Number of posts , classification and scale of 
pay . The number of the said posts, its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be 
as specified in column (2 ) to (4 ) of the schedule 
Innexed to these rules . 


Provided that tiie Central Government may , iſ 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other 
grounds for so doing , Exempt any person from the 
operation of this rule . 

5 . Power to relax , - - Wliere the Central Goveri 
ment is of opinion that it is necessary or expedient 
so to do , it may . by order, for reasons to be re 
corded in writing, and in consultation with the 
Union Public Service Commission , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. . 

6 . Saving --- Nothing in these rules shall affect 
reservation , relaxation of age limit and cther con 
Cessions required to be provided for the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes. Ex - Servicemen and 
other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


3 . Method of recruitment, üge - limiit , qualifica 
tion etc .--- The method of recruitment to the said 
posts, age limit , qualifications and other matters re 


SCHEDULE 


- - - 


- - - 


- - - - - - - - - -- 


- 


- 


- 


. . 


Name of Poost 


No. of posis 


Classification 


Scale of Pay 


. - - 


. 


Assistani Direcior 


3 * 


Rs. 8000 - 275-13500 


General Central Service Group - A 
Gazetted Non -Ministerial 


( 1998 ) 
* Subject to 
variation 
dependent on 
work load : 


- - 


- 


- 


Selectior-cum - Seniority 
or Selection by merit 


Age limit for direct recruits Whether benefit of added 

years of service admissible 


Educational and other 
qualifications required for 
direct recruits 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


. .. 


- - 


- 


- 


- 


S 


- 


. 


--- - 


-- -- - 
Selection by merit . 


6 
- - - - -- - - - - 
Not Applicable 

- -- - - - - - 


- Not Applicable 


- 


- 


Not Applicable . 


. 


- 


. - 


. 


. 


- 


- 


. 


. 


- . 
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- - -min .. . . - - - - - - -e in . Jed " , 
Whether age and educational qualifica - Period of probation if Motho ) of rurnitm "!!! whether by direct 
tions prescribed for direct recruits will ny 

recruitment or by pronotic or buy depu 
apply in the case of promotees 

tuliwin Absorption and percentage of posis 

to be filled up by various method 
- - - - - - - - - 
- - - 
Nii Applicable 

One you for promotce . Pr v a failis.g which deputeriile 
- - - - 

- - --- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


. - - 


. - - - 


- - - - 


- 


- 


- - - - . . - - - - 


-- - 


- - - 


. - 


- 


. 


. . 


- 


- 


- 


- 


- . - 


. - - 


- 


. - - . - -- - - - 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


-- - - - -- - - 


- - - - - 


- - 


. 


Circumsiau - es in which 
UPSC to be consulted 
in making recruitinent 

14 


- 


- 


- - 


- - 


12 


- - - 


- - 


Consultation with Union 
Public Service Com 

joission C ary . on 
each occasion . 


, 


In case of ccrui:nieli by promotion /deputa . If a DPC Exists what is the composition 
tion / absorption , grades front which promo 
tion /deputation /absorption to be made i 
- - - - - 

- - - - - - - . . . - . . - - - - - — - - - -- 

13 
- - - -- - - - - 

- - - - - --- - - - 
PROMOTION : 

1. Chairman /Member UPS ( -- Chairman 
Veterinary Officer /Hatchery Officer in the 2. Joint Secretary (Subject Matter ) - 

Central Poultry Breeding Farmswith three Member , 
years regular service in the respective 3 . Joint Commissioner ( Subject Matier ) 
grade. 

Meniber . 

4. Deputy Secreu .ry (Animal Husbardryk 
Note 1 : The eligibility list ſor promotion Member 

shall be prepared with reference to the 
date of completion by the officers of the 
prescribed qualifying service in the respec 

tive grade / post. 
Note 2 : Where juniors who have completed 

their qualifying/eligibility service are being 
considered for promotion , their seniors 
would also be considered provided they 
are not short of the requisite qualifying 
cligibility service by more than half of 
such qualifying/cligibility Service or 
two years, whichever is less , and have suc 
cessfully completed their probation period 
for promotion to the next higher grade 
along with their juniors who have already 
completed such qualifying/eligibility ser 

vice. 
DEPUTATION : 
Officers under the Central/Stute 

Governments : 
( a ) (i) Holding analogous posts on regu 

lar basis ; or 
( ii ) with three years regular service in 

the pusi ja ihe pay scale of Rs. 6500 - 10500 or 
equivalent; or with eight years re 
gular service in the post in the pay 
scale of Ps. 5500 -9000 or equiva 

leot ; and 
(b ) Possessing the Educational qualificn 

tions and experience as under : 
(i) A recoguiscd degree in Veterinary 

Science included in the first and 
econd schedule to the Indian Ve 
terinary Council Act , 1984 . 


- 


- 


भामा 


२४ ५ 3 ( 1) ] 


भारत का 


पर। 1 ... 108 माथ - 4, 1920 


. 


. . . . .. . 


. 


. 
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1 . 


( ii) Three years experience in running! 

___ a Poultry Farml. 
The Departmental oficirs in the foeder Catu 
. . gory who are in the direct lin : of pronie 

tion shali not be eligible for consideration 
for appointment on Deputation). Simi 
larly, deputationist shall vot be cligible for 
consideration for appoitment by promo 

tion. 
( Period of deputation including period of 

deputation in another ex -cadre post held 
immediately proceeding this appointment 
in the same or some other organisations, 
departments of the Central Government 
shall ordinurily not to cxceed thive years . 
The maximum age limit for appointinent 
on deputation shall not he exceeding 55 
years as on the closing date of receipt of 
application ). 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


INo. F.13- 17/ 92 -I. D IIA. ] [] 
H . K . JAGOTA . Urider Scy . 


MINISTRY OF CIVIL AVIATION 

रेल ( नालित लाइनें ) साधारण नियम , 1976 में और 
CORRIGENDUM 

संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , 
Nchi Delhi, thc ! st February, 1999 

अर्थात : - - 
G . S . R. 16 . - 11 the English version of Noti ____ 1. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम भारतीय रेल 
fication of the Government of India in the Ministry ( चालित लाइनें ) साधारण ( संशोधित ) नि । 7, 1990 + । 
of Civil Aviation No. GSR 257 duted 17t1 : December, 

( 2 ) य राजपत्र में एनके प्रकाशन की तारीग्य को 
1998 published in Part !I , Section 3, Sub - Section (6 ) 
of the Gazeite of India dated 26th December, 1998 प्रवृत्त होंगे । 
at pages 960 Parn 5 ( b ) line 6, Page 961 Para 6 Line 

2. भारतीय रेल ( चालित लाइनें ) साधारण निम, 
6 , Para 8 Line 7 for 1997 , 1996 & 1997 read 1998. 

1975 के अध्याय 4 में नियम 4 . 08 के उपनियम- 1 ) 
In the Hindi version of the Notification following 

के खंड ( ब ) के पश्चात् निन्ननिखिन खंड अंत. स्थापित 
corrigendum may be issued : - - 

किया जाएगा, अर्थात : - - 
(i) Para 2(1 )( क ) 10 lines for नर rcad वा 

" ( ग ) ड्राइवर , तब के सिवाय जकि किसी विद्युत् 
• (ii) Para 3 Lines 23 " उपहात न हो के माद ( ) 

रेल इंजन के मामले में कोई एक गतिमापी मीटर 
( iii ) Para 5 ( क ) Line 5 "माध्यम के बाद के द्वारा " 

अथवा अन्य रेल इंजनों के मामले में दो गतिमापी 
( iv ) Para 5 ( a ) Line & for " * 17 " read " ferenta " 

मीटर खराब हो , नंड के लिए स्वीकृत गति का 
[ F. No. S- 11011/ 1/ 95- RS ] 

पालन करेगा । ऐसे खराब गतिमापी मीटरों के 
PRAKASH CHANDRA . Under Sec . 

मामले में सवारी गाड़ियों की अधिकतम अनुशेष 
रेल मंत्रालय 

गति और निर्धारित ( बुक ) गति , दोनों को अन्यया 

अनुज्ञेय गति से दस प्रतिशत कम किया जाएगा । 
( रेलवे बोर्ड ) 
नई दिल्ली , 4 फरवरी , 1992 

[ स . 97/संरक्षा ( ए एड प्रार )/ 29/ 27] 
मा . का . नि . 47.---- केन्द्रीय सरकार , रेल अधिनियम , 

शांति नाराग, समय यातायात पीर पदेन सचिन 
1989 ( 1989 का 24) की धारा 198 और धारा 

टिप्पणी . - - मूल नि - म ] जुगाई , 1981 की 
200 की उपधारा ( 2 ) के खंड ( या ) के साथ पठिन 

मा . का . नि . मं . 445 ( ई ) में मधिमचित किए 
साल की उपधारा . . ( 1 .) प्रार - उपधारा ( 2 ) के खंड - : . .. गये थे और माश्चात. . निम्नानुसार संशोधिा कि 
( छ ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारती । 

गये । 
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[PART 1I - - SEC , 3 (1) ] . 


( 1 ) 71 9. . CH 320 ,fik 16 .4833 
( 2 ) 71. 97. a . 352, Ferrin 30 – 4 -83 
( 3 ) # 1 . . . 514 ( € ), faria 27 - 6 -- 83 
( + ) RT. 4 .fi , 476 ( * ), foifi 28-- 6 - 84 
( 5 ) AT 4 . T . 2.15 , 6 TIF 23 - 5 - 92 
( 6 ) AT . . fi . 83, fait 17 - 2 - 96 
( 7 ) 9 . 77 fr . 101, fatte : 23 - 5 -- 98 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 
New Delhi, the oth February , 1999 
G . S .R . 47. -- In exercise of the powers con 
Lired by sub - section ( 1 ) and clause ( g ) of sub 
Section ( 2 ) of section 60 road with section 198 

x clause ( a ) of sub - section ( 2 ) of section 200 
of the Railways Act, 1989 ( 24 of 1989 ) , the 
Central Government licrcby makes the following 
rules further to amend the Indian Railways ( Open 
Lines ) General Rules , 1976 , namely : - - 
: 1. ( 1 ) These rules may be called the Indian 

Railways Open Lines ) General 

( Amendmenti Rules, 1999 . 
( 2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Official 
Gazette . 


lule ( 1) after clause ( b ) , the rollowing clause shall 
te inserted , namely :- - - 
" ( c ) The Driver shall observe the sanctioned 

sectional speed except when either one 
speedometer in case of electric loco or 
two specdometers in case of other loco 
miotives are defective . In such cases of 
defective speedometers both the maxi 
mum permissible speed and booked speed 
of coaching trains shall be reduced by ten 
per cent l rom the speed otherwise 
permissible ." 

[No : 97| Safety ( A & R ) |29|271 
SHANTI NARAIN , Member Traffic and Ex - Officio 

Secy. 
NOTE : - The principal rules were notified vide 

No. GSR 445 ( E ) dated the 21st July , 
1981 and subscquently annended vide 

No. 
( 1 ) GSR 320 dated th : 16th April, 1983 . 
( 2 ) GSR 352 dated the Joth April, 1983, 
( 3 ) GSR 514 ( E ) dated the 27th June , 

1983 , 
( 4 ) GSR 470 ( E ) dated 28th June , 1984 , 
(5 ) GSR 245 dated the 23rd May, 1992 , 
( 6 ) GSR 83 dated the 17th February , 

1996 , and 
( 7 ) GSR 101 Jated the 23rd May, 1998 . 


2 . In the Indian Railway , ( Open Lines ) General 
Nues. 1976 , in Chapter IV in rule 64.08 ; in cub 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


ars - 


- - - 


. - 


- 


- 


- 


- 
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